Nyt lovforslag om praktikpladspreemier for EUD-aftaler indgdet i
perioden 5. november 2009 - 31. december 2010

Ordningen er endnu ikke vedtaget, men det forventes, at lovforslaget traeder i kraft den 15.
december 2009.

Hvis lovforslaget vedtages, kan du sgge om praemie og bonus for op til 50.000 kr. pr.
uddannelsesaftale.

Ordningen geelder for arbejdsgivere, som indgdr uddannelsesaftaler med EUD-elever
(ErhvervsUdDannelse) og elever med sidestillede uddannelser. Uddannelsesaftalerne skal

veere indgdet i perioden 5. november 2009 - 31. december 2010. Med indgdet menes ikke den dag
aftalen starter, men den dag aftalen underskrives.

Udbetaling af praemie og bonus
e Praemien bliver udbetalt i prgvetiden hver gang eleven har vaeret i praktik i 30 dage. Du
kan fa 6.000 kr. for hver maned i prgvetiden - dog max 18.000 kr. i alt. Veer opmaerksom
pd at skoleperioder ikke teeller med.
« Bonus bliver udbetalt, ndr elevens prevetid er afsluttet, og uddannelsesaftalen fortsat er i
kraft. Udbetalingen sker i 2 rater: 1. rate 30 dage efter prgvetidens udigb.
2. rate 90 dage efter udbetalingen af 1. rate.
Hver bonus giver 16.000 kr. - det vil sige 32.000 kr. i alt.
Hvornar kan du sgge om praemie og bonus - hvis lovforslaget bliver vedtaget
Du vil kunne sgge fra midt i januar 2010.
Skoleperioder tzeller ikke med
Skoleperioder i prgvetiden bliver ikke regnet med i opggrelsen af de 30 dage.
Det vil sige, hvis din elev har veaeret pé skole i fx 10 dage i lgbet af de 30 dage, kan du farst sgge
om praemie efter 40 dage.
Undtagelser
e Hvis uddannelsesaftalen ophgrer, inden eleven har vaeret i 30 dages praktik, kan du ikke
opna praemie for denne periode.
o Du far heller ikke udbetalt praemie, hvis eleven er voksenelev, og du modtager tilskud fra
Jobcenter efter § 68 stk. 2 i lov om aktiv beskeeftigelsesindsats.
Sddan vil du kunne sgge
Bliver ordningen vedtaget, skal du sgge om praemie og bonus pé AER selvbetjening.

Yderligere oplysninger til Susanne Westhausen sw@kooperationen.dk
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