
 

 

Information om lærlingeforsikringer til Kooperationen 

 
 
Forsikring til elever og lærlinge fra 1. marts 2011 
 
Som en del af de seneste overenskomstaftaler indgik parterne en aftale om en forsikring til de 
elever/lærlinge, som endnu ikke er omfattet af pensionsordningen. 
 
Forsikring i PensionDanmark 
Aftalen betyder, at alle lærlinge/elever under 20 år skal have en forsikring hos PensionDanmark. 
Gælder ikke for malerne. 
 
Forsikringen hos PensionDanmark dækker følgende: 

 Løbende årlig supplerende førtidspension (33.000 kr. pr. år)  
 Engangsbeløb ved førtidspension (100.000 kr.)  
 Engangsbeløb ved visse kritiske sygdomme (100.000 kr.)  
 Engangsbeløb ved dødsfald (100.000 kr.)  
 PensionDanmark Sundhedsordning  

 
Den årlige præmie er 348 kr. pr. elev. 
Dette betyder også at for de der i forvejen har tegnet en sundhedsforsikring i PensionDanmark vil 
den være omkostnings fri. 
 
Nemt at administrere 
Virksomhederne tilmelder eleven/lærlingen til forsikringen på samme måde, som virksomhederne 
tilmelder en nyansat medarbejder til pensionsordningen hos PensionDanmark. 
 
Virksomhederne skal ved indberetning anvende en særskilt overenskomstkode, så 
PensionDanmark kan identificere, at det er en lærling, der skal have forsikring. 
 
Koden er 96230. 



 

 
Forsikringen skal indberettes og betales på samme måde som pensionen. For elever/lærlinge der 
er månedslønnede indbetales 29 kr. pr. måned. Præmien indbetales månedligt sammen med 
pensionsbidragene for de øvrige ansatte senest den 10. i den efterfølgende måned. For 
elever/lærlinge der er 14-dages lønnede indbetales 13,38 kr. hver 2. uge. 
 
Når virksomheden har tilmeldt eleven/lærlingen sender PensionDanmark et brev direkte til 
eleven/lærlingen. I brevet fortæller PensionDanmark nærmere om forsikringsdækningerne. 
PensionDanmark fortæller også om, hvad eleven/lærlingen skal gøre, hvis vedkommende kommer 
til skade. 
 
Når eleven/lærlingen omfattes af pensionsordningen 
Når lærlingen opfylder betingelserne for at få indbetalt pensionsbidrag, skal virksomheden sørge 
for at give PensionDanmark meddelelse her om. 
 
Hvis eleven kommer til skade 
Hvis eleven/lærlingen kommer til skade og skal bruge forsikringen, behandler PensionDanmark 
sagen på samme måde som tilsvarende sager i pensionsordningen behandles. 
 
Yderligere oplysninger 
Findes på www.pension.dk/laerlinge 
 
Spørgsmål til indholdet af forsikringen mv., kan rettes til PensionDanmark på tlf. 70 12 13 40.  

 

http://www.pension.dk/laerlinge

